
CORSO DI AGGIORNAMENTO PER MEDIATORI  (18 ORE) ‐ III EDIZIONE 
Venerdì 8 luglio 2016 ore 9:30‐13:30 e 14:30‐19:30 
Sabato 9 luglio 2016 ore 9:30‐13:30 e 14:30‐19:30 

Sede ODCEC Catania – Via Grotte Bianche, 150 ‐ piano terra 

Prerequisiti ‐ obiettivi ‐ destinatari 
Aver conseguito il titolo di Mediatore ai sensi del D.M. 180/2010 
Il  corso  consente  l'aggiornamento  e  l'approfondimento  dei  nuovi  interventi  normativi,  degli  atti  e  dei  
soggetti  della  mediazione.  L'evento  formativo  prevede  anche  sessioni  pratiche  con  il  supporto  di  
professionisti che da anni svolgono questa professione in tutto il territorio nazionale 
Il corso è riservato ad un numero massimo di 30 mediatori iscritti nel Registro dell’Organismo Mediazione 
ADR Catania 

MODULO I – Il quadro normativo della mediazione 
• La nuova mediazione obbligatoria
• Competenze territoriali
• L’incontro di programmazione
• I nuovi tempi della mediazione
• Il ruolo degli avvocati in mediazione
• Nuovi aspetti dell’efficacia esecutiva dell’accordo
• Le possibili sanzioni per mancata partecipazione
• Gratuità del primo incontro
 Il decreto 139/2014 e le incompatibilità; Le circolari interpretative del decreto
Le ordinanze dei giudici sulla mediazione
 Il primo incontro informativo; la presenza delle parti; la presenza dei legali; la condotta in mediazione
 Il dialogo giudici/mediatori; Il ruolo dei mediatori

MODULO II – Gli atti della mediazione 
• Il verbale nella mediazione: forma, contenuto, confronto tra modelli
• La partecipazione del mediatore nella stesura dell’accordo
• La proposta: forma, contenuto ed effetti
• L’accordo firmato dagli avvocati
• Redazione di possibili modelli di verbale

MODULO III – I soggetti della mediazione 
• Il rapporto economico e professionale organismo‐mediatore: regolamenti a confronto
• Ruolo del mediatore nella fase preliminare all’incontro
• La personale presenza delle parti
Mediatori ausiliari e tirocinio assistito
La mediazione demandata e richiesta dal giudice
• La mediazione prevista nelle clausole contrattuali: possibilità di accordi e convenzioni

MODULO IV – Comunicazione e conflitto 
Le tecniche di comunicazione efficace nella gestione del con�itto
L’ascolto attivo e la sospensione del giudizio nella mediazione
Comunicazione verbale, paraverbale e non verbale
Tecniche di negoziazione per il mediatore

Obbligatoria iscrizione online sul sito ArNet School  
Valido ai fini della FPC ‐ materia obbligatoria 

Ente di Formazione iscritto al n. 326 dell’elenco 
degli enti abilitati a svolgere l’attività di formazione 

per il Ministero della Giustizia 

http://www.arnetschool.it/corso-di-aggiornamento-per-mediatori/

